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1 Upphandlings- och ink6pspolicy
Denna policy géller for samtliga styrelser och ndamnder i
kommunkoncernen i Képing, Arboga, Kungsor och Surahammar

samt for Vistra Milardalens Kommunalférbund och Vistra
Mailardalens Myndighetsférbund.

Med utgdngspunkt frdn denna policy ska ndrmare riktlinjer for
upphandlingsverksamheten faststillas. All verksamhet ska ha
kunskap om och f6lja denna policy och faststéllda riktlinjer.

1.1 Effektivitet och objektivitet

Upphandling ska ske under kostnadseffektiva former och genom
totalkostnadstdnkande bidra till god ekonomisk hushdllning.
Upphandlingar ska genomforas med kompetens och objektivitet
samt planeras i god tid.

Upphandling ska svara mot verksamhetens behov och produkter
(varor och tjanster samt entreprenader) som upphandlas ska ocksa
ha ratt funktion, ratt kvalitet, pa ratt plats, i ratt tid och med hog
sdkerhet.

Konkurrensforhallanden som finns pd marknaden ska utnyttjas vid
de upphandlingar som medfor krav pa dokumentation.
Upphandlingar bor utformas sa att savil lokala som nationella och i
vissa fall internationella foretag har maojlighet att limna anbud och
delta i konkurrensen samt att géllande lagar efterfoljs.

1.2 Samordnad upphandling

Mgjligheterna till samverkan genom den gemensamma
upphandlingsorganisationen ska tas tillvara. Mojligheterna till
samordnad upphandling ska ske med medlemskommuner,
kommunala bolag och andra upphandlande myndigheter dér det &r
fordelaktigt.

Huvudinriktningen for all upphandling ska i forsta hand vara att
teckna ramavtal.

1.3  Hallbar utveckling

Upphandling ska framja héllbarbar utveckling - ekonomiskt, socialt
och miljoméssigt - till gagn for nuvarande och kommande
generationer.
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Upphandlingsprocessen ska, med utgangspunkt i en hdllbar
utveckling, medverka till att minska kommunernas kostnader och
maximera verksamhetsnyttan inom de ramar som
upphandlingslagstiftning medger.

Detta ska bl.a. uppnas genom upphandling som;

14

14.1

14.2

i tillampliga delar innefattar etiska och sociala
héansynstaganden*

ger vara verksamheter 6kad tillgdng till miljoanpassade
produkter och framjar miljohédnsyn genom samordnade och
effektiva transporter.

Ansvar

Kommunstyrelsen

Har det 6vergripande strategiska ansvaret for inkops- och
upphandlingsprocessen.
Utovar uppsikt 6ver kommunens upphandlingsarbete och
beslutar om dvergripande mal
Ansvarar for kommunens upphandlingar och vid
kommunovergripande och/eller samverkansupphandklingar
fora dialog med

o Kommens bolag

o Kommunkoncernerna i samverkan
Ansvarar for att riktlinjer avseende inkép och upphandling
tas fram och implementeras samt att gillande styrdokument
revideras.

Namnder och styrelser

Ansvarar for att upphandlingar genomférs inom sitt
ansvarsomrade.

Bedriver inkdpsverksamheten dndamalsenligt och enligt
antagen policy och riktlinjer.

Ansvarar for att stilla relevanta krav pa varor, tjanster och
entreprenader i enlighet med gallande lagstiftning, policys
och riktlinjer.

Ansvarar for att folja upp objektsavtal.

Ansvarar for att vid behov ta fram egna riktlinjer och rutiner
som ett komplement till gdllande policy och riktlinjer.
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1.4.3 Bolagen
e Ansvarar for upphandlingar inom sina unika
verksamhetsomraden. I de fall behoven sammanfaller med
kommunens och/ eller kommunkoncernerna i samverkan, ska
upphandlingsarbetet samordnas.

1.4.4 Kommunalférbund
e Ansvarar for upphandlingar inom sina unika
verksamhetsomraden. I de fall behoven sammanfaller med
kommunens och/eller kommunkoncernerna i samverkan, ska
upphandlingsarbetet samordnas.

1.4.5 Upphandlingsenhet /Inkdpsenhet**

e Ansvarar for att samordna, utveckla och driva
upphandlingsprocessen pd uppdrag av kommunkoncernerna
i samverkan.

e Genomfor upphandlingar 6ver direktupphandlingsgransen
pa uppdrag av styrelser och nimnder och i ndra samverkan
med berdrda forvaltningar.

e Ansvarar for uppfoljning och rapportering av
upphandlingsverksamheten for kommunkoncernerna i
samverkan.

e Ansvarar for samordning av och samverkan i upphandlingar
over direktupphandlingsgransen

Ytterligare ansvarsfordelning framgar av Riktlinjer f6r upphandling.

* Sociala och etiska krav samt lagar och avtal

Hénsyn ska tas till ILO:s atta centrala réttighetskonventioner:

nr 29 ”Om forbud mot tvangsarbete eller obligatoriskt arbete”

nr 87 ”Om foreningsfrihet och skydd for organisationsrétten”

nr 98 ”Om organisationsrétten och den kollektiva forhandlingsrétten”

nr 100 7 Om lika 16n for lika arbete oavsett kon”

nr 105 ” Avskaffande av tvangsarbete”

nr 111 7 Om diskriminering ifrdga om anstillning och yrkesutovning”

nr 138 ”Om minimidlder for tilltrdde till arbete”

nr 182 ”Om forbud mot och omedelbara dtgérder for avskaffande av de vérsta formerna av

barnarbete” samt FN:s barnkonvention nr 32.

** Vistra Milardalens Kommunalférbund
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