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1 Delegering av beslutanderatt inom namnd
(6 kap 37-40 § och 7 kap 5-8 § kommunallagen)

11 Vad innebar delegering?

Delegering enligt kommunallagen innebér att beslutanderétten i ett
visst drende eller en viss grupp av drenden 6verfors till ndgon annan
dn namnden.

Delegaten trader helt i namndens stélle. Beslut som fattas med stod
av delegation &r juridiskt sett namndens beslut och kan inte &ndras
av ndimnden. Det betyder dven att delegaters beslut kan 6verklagas
pa samma sdtt som namndens.

Syftet med delegering &r att avlasta nimnden rutindrenden for att fa
mer tid att behandla principiella fragor. Det mojliggor dven for en
effektivare verksamhet med kortare beslutsvagar och snabbare
handldggning.

1.2 Vem kan man delegera till? (6 kap 37 § och 7 kap 5 § KL)

En ndmnd far delegera beslutanderdtten till presidiet, ett utskott, en
ledamot, en ersittare eller en anstdlld hos kommunen (inte noédvéan-
digtvis den egna forvaltningen).

Delegering av beslutanderitt kan inom vissa sarskilt reglerade
omrdden ske dven till anstdlld i en annan kommun.

Det dr inte tillatet att limna delegeringsuppdrag till flera anstéllda i
grupp, till anstélld tillsammans med ledamot eller erséttare (sa
kallad blandad delegering) eller till anstdlld i kommunalt foretag.

1.3  Villkor for delegering till anstalld (7 kap 7 § KL)

Om ndamnden uppdrar at anstilld att besluta pd namndens vagnar
far ndamnden stdlla upp villkor som innebdr att brukarna av ndmn-
dens tjanster ska ges tillfdlle att lagga fram forslag eller att yttra sig
innan beslutet fattas. Namnden far ocksa bestaimma att en anstalld
tar fatta beslut endast om foretradare for brukarna har tillstyrkt
beslutet.
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1.4  Arenden som inte far delegeras (6 kap 38 § KL)

Namnden fér inte delegera beslutanderitten i foljande slag av
drenden:

e Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning,
omfattning eller kvalitet.

e Framstéllningar eller yttranden till fullméaktige liksom
yttranden med anledning av att beslut av ndmnden i dess
helhet eller av fullmé&ktige har 6verklagats.

e Arenden som ror myndighetsutévning mot enskilda, om de &r
av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.

e Arenden som vickts genom medborgarférslag och som
overlatits till ndimnden.

e Arenden som enligt lag eller annan férfattning inte far
delegeras.

Arenden som &r av principiell beskaffenhet eller som annars &r av
storre vikt bor alltsa inte delegeras. Om ett d&rende, som vid fast-
stdllandet av delegationsordningen har betraktats som ett rutin-
drende, i en viss situation far principiell betydelse ska delegaten
overlamna drendet till namnden for beslut.

1.5 Delegering och ren verkstallighet

Med beslut i delegationsordningen avses endast beslut i kommunal-
lagens mening. Kannetecknande for ett beslut &dr bland annat att det
tinns alternativa losningar och att beslutsfattaren maste gora vissa
overvdganden och bedomningar.

I den kommunala foérvaltningen vidtas dock en mangd atgarder som
inte kan anses som beslut i lagens mening. Man talar om rent for-
beredande dtgdrder eller rent verkstdllande atgarder, till exempel till-
ampning av en faststdlld taxa eller riktlinje. Rena verkstallighets-
atgarder kan inte overklagas.

Grénsen mellan delegering och ren verkstallighet dr svar att dra med
exakthet men praktiskt sett kan en mycket stor del av den
kommunala verksamheten antas hora till omrddet ren verkstillighet.

1.6  Vidaredelegering (7 kap 6 § KL)

Om en namnd med stod av 7 kapitlet 5 § kommunallagen uppdrar at
en forvaltningschef inom namndens verksamhetsomrade att fatta
beslut, far nimnden 6verlata at forvaltningschefen att i sin tur upp-
dra at en annan anstédlld inom kommunen att fatta beslutet.
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Det dr endast forvaltningschef som har rétt att vidaredelegera
beslutanderétt.

1.7  Anmadlan av delegationsbeslut (6 kap 40 § och 7 kap 8 § KL)
Namnden ska besluta i vilken utstrdackning beslut som fattats genom
delegation inklusive vidaredelegation ska anmiailas till den. Beslut
som inte anmals ska protokollforas sarskilt om beslutet far 6ver-
klagas enligt bestimmelserna i 13 kap KL (se punkt 2.6 for allmdnna
bestimmelser for kommunstyrelsens delegationsordning).

Anmilan till namnden syftar pa att faststilla tidpunkten dd besvars-
tiden borjar 16pa nér det galler 6verklagande enligt kommunallagen
(s.k. laglighetsprovning). Tidpunkten rdknas da tre veckor fran den
dag som det pd kommunens anslagstavla anslagits att protokollet
justerats eller frdn den dag ett sdrskilt protokoll 6ver delegations-
beslutet uppréttats, justerats och anslagits pa anslagstavlan.

Vid forvaltningsbesvir &r besvarstiden ocksa tre veckor, men da
raknas besvéarstiden fran den dag nédr den som berotrs av beslutet fatt
ta del av beslutet.

1.8  Bradskande drenden (6 kap 39 § KL)

En ndmnd far uppdra at ordforanden, eller annan ledamot som
namnden har utsett, att besluta pd namndens vdgnar i drenden som
dr sa bradskande att namndens avgorande inte kan avvaktas.

Bestammelsen motiveras med att det i vissa lagen kan vara viktigt
med snabba beslut. Den har emellertid getts ett restriktivt innehall.
Det dr endast ordforanden eller annan ledamot som ndamnden utsett
som kan fa i uppdrag att besluta pa nimndens vagnar. Genom att
det anges att dessa beslut fattas pa namndens véagnar klargors att
besluten med stod av denna paragraf kan 6verklagas. Sddana beslut
ska anmadlas vid ndmndens nédsta sammantrade.

Alternativet till att utnyttja mojligheten till delegering i bradskande
drenden dr att pakalla extra sammantrdde med namnden.

1.9  Aterkallelse och omprévning

Nzmnden kan nir som helst 4terkalla en delegation. Aterkallelsen
kan goras generellt eller i ett sarskilt &rende. Namnden kan ocksa
genom eget handlande foregripa en delegats beslut i ett enskilt
drende genom att sjdlva ta 6ver drendet och besluta. Det kan gélla ett
principiellt viktigt &rende som ndmnden anser att den bor besluta
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sjdlv. Namnden har ddremot inte rétt att omprova ett redan fattat
beslut.

Ratt att dterkalla vidaredelegering har séval forvaltningschefen som
namnden, med hdnsyn till att deras 6vergripande ansvar for verk-
samheten dr utgangspunkten for delegering.
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2 Allmanna bestammelser for kommunstyrelsens
delegationsordning

1. Vid férfall for kommunstyrelsens ordférande

Vid forfall f6r kommunstyrelsens ordfoérande intrdder forste vice
ordféranden och vid forfall for bade ordféranden och forste vice
ordféranden intrdder andre vice ordféranden om inte annat anges.

2. Vid forfall for évriga delegater

Vid forfall for 6vriga delegater/vidaredelegater intrader vikarie/
stdllforetradare som delegat. Vid annan franvaro (till exempel
semester och sjukfrdnvaro dar vikarie inte sdtts in) intrdder ndrmast
overordnad.

3. Kommundirektérens delegation och vidaredelegation
Kommundirektoren &r tillika forvaltningschef for kommunstyrelse-
forvaltningen. Arenden som delegeras till kommundirektoren far
vidaredelegeras till anstilld inom kommunen.

Som villkor for vidaredelegation géller att beslut fattade med stéd av
vidaredelegation, forutom anmalan till kommundirekttren som
delegat, dven ska anmalas till kommunstyrelsen (se punkt 2.6).

Kommunstyrelsen ska fa vetskap om vem som har fatt beslutande-
ratten vid vidaredelegation. Vilka vidaredelegater kommundirek-
toren utser ska framga av kommunstyrelsens delegationsordning.

4. Ordférandens beslut i bradskande drenden

Kommunstyrelsens ordférande uppdras att fatta beslut pa kommun-
styrelsens vdgnar i drenden som dr sa bradskande att kommunstyrel-
sens avgorande inte kan avvaktas. Sddana beslut ska anmélas vid
namndens ndsta sammantrade.

5. Registrering av delegationsbeslut

I princip géller ssamma formregler f6r delegationsbeslut som for
namndbeslut. Det innebér att det alltid ska finnas nagon form av
skriftlig dokumentation for de beslut som fattas med stod av
delegation. Ett delegationsbeslut skrivs alltid under i ndmndens
namn.
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Varje beslut ska innehalla uppgift om

- Arende

- Beslutsfattare

- Beslutsdatum

- Vilket beslut som fattats

- Hanvisning till punkt i delegationsordningen och I6pande
numrering av besluten

Beslutet ska dokumenteras och registreras precis som andra nimnd-
beslut. Om beslutet registreras i nagot annat verksamhetssystem &n
kommunens drendehanteringssystem (W3D3) ska anmélan av
beslutet ske genom utdrag fran detta verksamhetssystem.

6. Anmélan av delegationsbeslut

Samtliga beslut fattade av tjansteperson med stod av delegation,
dven vidaredelegation, ska anmailas till kommunstyrelsen vid nést-
kommande sammantrédde. Det dr delegatens ansvar att lopande
anmadla de beslut som fattats med stod av delegation.

Protokollet ska vara formulerat pa ett sadant sétt att det i efterhand
ar mojligt att fastsld vilka delegationsbeslut som redovisats vid ett
visst sammantrdde. Den som vill 6verklaga ett delegationsbeslut ska
med ledning av protokollet kunna se i vilka drenden beslut har
fattats med stod av delegering.

7. Gemensam grund fér samtliga némnder

I kommunstyrelsens delegationsordning finns markerat med gront
de drenden som &dr gemensamma for samtliga nimnder inom om-
radena allmdnna drenden, personalfradgor, ekonomi och upphand-
ling. Dessa drenden ska inarbetas i nimndernas delegationsord-
ningar. Nivan pa delegaten kan dock skilja sig mellan ndmnderna
men en generell huvudregel &r att kommundirektor ersitts med
forvaltningschef. Ytterligare begransningar kan ocksa inarbetas sa
som exempelvis olika beloppsgranser.
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3 Kommunstyrelsens delegationsordning
A. Allmanna @renden kommunoévergripande
Nr Arende Delegat Vidaredelegat Anmarkning
A1 | Yttrande angdende ansokan om att fa anvanda Kommundirektdr | Administrativ
overvakningskamera chef
A2 | Yttrande enligt folkbokforingslagen Kommundirektor Giller begédran om
dndrad folkbok-
toringsort
A3 | Besluta om att medge tillstdnd att anvanda kommunens Kommundirektor
vapen internt inom kommunen och externt utanfor
kommunens férvaltningar
A4 | Beslut om sponsring KSAU
A5 | Besluta att foresla person som borgerlig vigselforrattare Kommundirektor KS ordférande
foreslar
kommundirektor
A 6 | Utse ombud att utbova kommunens rostrétt vid bolags- och KSAU Giller da utsett
foreningsstammor i féretag som kommunen helt eller delvis ombud har
dger eller annars har intresse i samt utfarda rostinstruktion torhinder
A7 | Yttrande 6ver ansokan om antagande till hemvarnsman Kommundirektor Registersokning
gors av social-
forvaltningen
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B. Allmanna arenden forvaltningsinterna

Nr Arende Delegat Vidaredelegat Anmarkning
B1 | Vidaredelegation av beslutanderétten i de d&renden Kommundirektor
forvaltningschefen har delegation
B2 | Beslut om att vagra lamna ut handling eller lamna ut Kommundirektor | Respektive Besvarshanvisning
handling med forbehall enhetschef ska bifogas
beslutet
B3 | Utfarda fullmakt att kvittera ut vardepostforsandelser och Administrativ
andra forséandelser stillda till Arboga kommun och/ eller chef
kommunstyrelseférvaltningen
B4 | Avvisa for sent inkommet 6verklagande Kommundirektor
B5 | Andring av delegationsbeslut Ursprunglig
delegat
B6 | Avge yttrande till 6verprovande myndighet med anledning | Kommundirektor | Chef 6ver
av ett overklagande av delegationsbeslut ursprunglig
delegat
B7 | Fora kommunens talan infor domstol och andra Kommundirektor For lantmaéteri-
myndigheter, med rétt att utfarda fullmakt att drenden se under
fora kommunens talan infér domstol och andra myndigheter avsnitt G
samt vid forrdttningar av skilda slag Samhallsbyggnad
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Nr Arende Delegat Vidaredelegat Anmarkning
B8 | Ritt att besluta om remiss av drenden for beredning, Administrativ
utredning eller yttrande chef
B9 | Yttranden i drenden som inte dr av storre vikt eller Kommundirektor | Enhetschef Yttranden av storre
principiell beskaffenhet vikt och principiell
beskaffenhet beslutas
av nimnden
Avsta fran yttrande ar
verkstillighet liksom
yttranden i drenden
rorande VMMFs myn-
dighetsutdvning inom
ramen fo6r samhélls-
byggnad
B10 | Yttranden i drenden av storre vikt och principiell KSAU
beskaffenhet som pa grund av kort remisstid inte hinner
beslutas av ndimnden
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Nr Arende Delegat Vidaredelegat Anmarkning
B11 | Besluta i drenden som &r sa bradskande att styrelsens KS ordforande Beslut ska anmalas
avgorande inte kan avvaktas (innefattar beslut for vid styrelsens
krisledningsndimndens rakning) ndsta samman-
trade
B 12 | Mindre revideringar av dokumenthanteringsplan, Kommundirektor
arkivbeskrivning och riktlinjer for gallring av allménna
handlingar
B13 | Utfardande av fullmakt att teckna kommunens firma inom | Kommundirektor
kommunstyrelsens ansvarsomrade
B 14 | Utse dataskyddshandldggare och aterkallande av uppgift Kommundirektor Enligt GDPR
som dataskyddshandldggare
B 15 | Mottagande av delgivning Administrativ Delgivning av
chef lantméteridrenden
ar verkstallighet
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C. Personalfragor kommunovergripande

Nr Arende Delegat Vidaredelegat Anmarkning
C1 | Besluta om stridsdtgdarder under pdgdende arbetsmarknads- | KS ordforande
konflikter
C4 | Forflyttning av personal utan samtycke mellan olika Kommundirektor | HR-chef I samrdad med
forvaltningar forvaltningschef
C5 | Medgivande av sparande av semesterdagar utover vad som | Kommundirektor I samrad med HR-
stadgas i AB samt semesterlagen chef
C6 | Beviljande av ledighet for heltidsstudier med bibehallen I6n | Kommundirektor I samrad med HR-
chef
C7 | Beviljande av sérskild avtalspension eller motsvarande i KSAU
samband med 6vertalighet
C8 | Beviljande av avgdngsforman enligt AGF-KL-avtalet Kommundirektor
C9 | Foretrada kommunen i tvister om tolkning och tillimpning | Kommundirektor | HR-chef Aterrapportering
av arbetsrattsliga lagar och kollektivavtal av drenden som
lyfts till SKR,
ovriga drenden
verkstallighet
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D. Personalfragor forvaltningsinterna

Kommunstyrelsen dr anstillningsmyndighet for kommundirektor och férvaltningschef.

Nr Arende Delegat Vidaredelegat Anmarkning
D1 Besluta om anstédllande av och anstéllningsvillkor for KSAU
kommundirektor
D2 Besluta om anstédllande av och anstéllningsvillkor for Kommundirektor
forvaltningschef
D3 Besluta om anstéllande av och anstéllningsvillkor for Anstéllande chef I samrad med
anstélld personal enligt AB forvaltningschef
D4 Besluta om att utse tillférordnad kommundirektdr under Kommundirektor Ersittare ar KS
kommundirektorens franvaro ordfoérande
D5 Besluta om att utse tillforordnad forvaltningschef under Respektive Ersdttare ar kom-
forvaltningschefens franvaro forvaltningschef mundirektor
(anmals da till KS)
D6 Beviljande av forkortad uppsagningstid for KSAU
kommundirektor
D7 Beviljande av forkortad uppsagningstid for Kommundirektor Ovriga anstillda
forvaltningschef ar verkstallighet
D8 Besluta om samt utfarda disciplinpafoljd (varning) for KS ordforande I samrdd med HR-
kommundirektor chef
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Nr Arende Delegat Vidaredelegat Anmarkning

D9a | Besluta om samt utfdarda disciplinpédfoljd (varning) for Kommundirektor I samrdd med HR-
forvaltningschef chef

D 9b | Besluta om samt utfarda disciplinpafoljd (varning) av 6vrig | Kommundirektor I samrdd med HR-
anstédlld personal chef

D10 | Besluta om avstangning for kommundirektér med eller KS ordforande I samrad med HR-
utan avloningsformdner chef

D11 | Besluta om avstiangning for forvaltningschef med eller utan | Kommundirektor I samrad med HR-
avloningsférmaner chef

D12 | Besluta om avstidngning for ovrig anstilld personal med Kommundirektor I samrad med HR-
eller utan avloningsférméner chef

D13 | Besluta om uppsdgning av personliga skl alternativt KSAU I samrad med HR-
avskedande av kommundirektor chef

D 14a | Besluta om uppsdgning av personliga skl alternativt Kommundirektor I samrad med HR-
avskedande av forvaltningschef chef

D 14b | Besluta om samt utfdrda uppsdgning av personliga skl Kommundirektor I samrad med HR-
alternativt avskedande av 6vrig anstdlld personal chef

D15 | Besluta om uppsdgning av forvaltningschef pa grund av Kommundirektor I samrad med HR-
arbetsbrist chef
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Nr Arende Delegat Vidaredelegat Anmarkning
D16 | Besluta om uppsdgning av anstilld pa grund av arbetsbrist | Kommundirektor I samrad med HR-
(ej for forvaltningschef/ kommundirektor) chef
D17 | Besluta om férbud mot bisyssla for kommundirektor KS ordfsérande I samrdad med HR-
chef
D18 | Besluta om férbud mot bisyssla for forvaltningschef Kommundirektor I samrad med HR-
chef
D19 | Besluta om férbud mot bisyssla for anstalld personal Anstdllande chef I samrad med HR-
chef
D 20 | Besluta om sarskild 6verenskommelse med KSAU I samrad med HR-
kommundirektor vid anstdllningens upphorande inom chef
ramen for av kommunen faststédllda riktlinjer
D21 | Besluta om sarskild 6verenskommelse med Kommundirektor I samrad med HR-
forvaltningschef vid anstéllningens upphorande inom chef
ramen for av kommunen faststédllda riktlinjer
D 22 | Besluta om sarskild 6verenskommelse med 6vrig anstdlld | Kommundirektor I samrdd med HR-
personal vid anstdllningens upphérande inom ramen for av chef
kommunen faststéllda riktlinjer
D 23 | Lonesdttning vid andra tillfdllen dn vid sjdlva anstédllandet | Kommundirektor | Anstédllande chef | Isamrad med HR-
chef
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D24 | Forhandling enligt MBL vid tillsdttande av kommun- KS ordforande
direktor
D 25 | Forhandling enligt MBL vid tillsdttande av férvaltningschef | Kommundirektor
D 26 | Forhandling enligt MBL vid tillsdttande av 6vriga Anstéllande chef
chefstjanster
D 27a | Besluta i d&renden som hanfor sig till arbetsgivarens Kommundirektor | Anstdllande chef | Arbetsmiljoansvar
arbetsmiljouppgifter enligt gdllande arbetsmiljolagstiftning tar ej delegeras
D 27b | Ansvar for brandskyddsuppgifter enligt géllande regler, Kommundirektor
riktlinjer och rutiner / systematiskt brandskyddsarbete
D 27c | Brandskyddsansvarig inom verksamhetsomrddet Kommundirektdr | Enhetschef
D 28 | Besluta om deltagande i kurser, konferenser, studiedagar, KS ordforande
studiebesok etc. i utlandet for understélld personal beslutar for
. kommundirektor,
- Utanfor EU KSAU kommundirektor
- Inom Norden och EU Kommundirektor beslutar for
torvaltningschef
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E. Ekonomi
Nr Arende Delegat Vidaredelegat Anmarkning
E2 | Utdelning fran stiftelser som star under kommunstyrelsens | KSAU
forvaltning.
E3 | Placering av stiftelsemedel enligt antagen finanspolicy och Ekonomichef

placeringsriktlinjer for stiftelser

E4 | Placering av kommunens medel enligt antagen finanspolicy | Ekonomichef

E5 | Upptagande, omséttning och l6sen av 1dn inom de ramar Ekonomichef
som beslutas i varje ars Strategisk och ekonomisk plan
E 6 | Utse kontroll- och beslutsattestanter per identitet inom Kommundirektor
kommunstyrelseforvaltningen enligt antaget
attestreglemente
E7 | Teckna och sdga upp externa och interna hyresavtal for Kommundirektor
lokaler
E9 | Slutlig avskrivning av fordringar Kommundirektor | Ekonomichef Nedskrivning &r
verkstallighet
E10 | Justering av fullmédktiges beslut om ekonomiska ramar till Ekonomichef

foljd av forandrade redovisningsprinciper,
organisationsforandringar samt justering av teknisk art
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F. Upphandling
Vid kommunovergripande upphandlingar som avser tva eller fler nimnder, samt vid tecknande och uppsagning av leasingavtal,
giller kommunstyrelsens delegationsordning. Lopande avrop pa tecknade ramavtal betraktas som verkstillighet. Aven avrop av
leasing for kommunens fordon pa tecknat ramavtal betraktas som verkstallighet.

Nr Arende Delegat Vidaredelegat Anmarkning

F1 | Utfarda fullmakt for annan att genomfora upphandling Kommundirektdr | Ekonomichef vid | Ges ej till var egen
upphandling av | upphandlings-
forsakringar och | enhet eller i
banktjanster upphandlingar via
Orebrosamverkan

F3 | Teckna tilldelningsbeslut Kommundirektdr | Ekonomichef vid
upphandling av
forsakringar och
banktjanster

F4 | Teckna avtal samt avtalsférlangningar Kommundirektor | Ekonomichef vid
upphandling av
forsakringar och
banktjanster

F5 | Beslut om avbrytande av upphandling Kommundirektor

F6 | Havning av ramavtal vid avtalsbrott Kommundirektor
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Nr Arende Delegat Vidaredelegat Anmarkning
F7 | Teckna leasingavtal i enlighet med antagen finanspolicy Kommundirektor | Ekonomichef Galler for samtliga
samt sdga upp leasingavtal forvaltningar
F8 | Genomfora direktupphandling upp till vid varje tidpunkt Respektive Endast om ram-
faststdlld gréans for direktupphandling® enhetschef avtal saknas.
Dokumentation
kravs vid kop over
100 000 kronor, se
riktlinjer for
direktupphand-
ling

* Viirdet av ett avtal beriknas pd hela avtalstiden inklusive eventuella forlingningsperioder och optioner. Det dr inte enbart det aktuella kopet
som riknas utan dven andra kép av samma slag som genomforts i hela kommunorganisationen under rikenskapsiret.
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G. Samhaillsplanering och teknisk verksamhet

Nr Arende Delegat Vidaredelegat Anmarkning
G1 | Beslut om genomforande av samrad for detaljplaneforslag. KS utskott for
sambhills-
planering och
trafik
G2 | Beslut om att skicka ut detaljplan f6r granskning. KS utskott for
sambhiills-
planering och
trafik
G3 | Yttrande 6ver slutavverkning av skog enligt Miljobalken och | KS utskott for
yttrande over dikning. samhadlls-
planering och
trafik
G4 | For kommunens rakning forvarva eller forsélja fastighet eller | KS utskott for
fastighetsdel samt pd kommunens vdgnar godkédnna till samhadlls-
kommunen 6verlamnade gavobrev rérande fast egendom planering och
upp till 1 miljon kronor. trafik
G5 | For kommunens rikning sélja fastighet eller fastighetsdel KS utskott for
bestdende av endast mark, om av kommunfullméktige samhélls-
faststallt pris for respektive omrdde anvands. planering och
trafik
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Nr Arende Delegat Vidaredelegat Anmarkning
G 6 | Ansoka om teckning, dodning av inteckning och relaxationi | KS utskott for
allmén plats enligt jordabalken 22 kap. 11 §, sista stycket. sambhills-
planering och
trafik
G7 | Ansoka om forrédttning hos Lantméteriet. KS utskott for
sambhiills-
planering och
trafik
G 8 | Foretrdada kommunen vid forrattning hos Lantmiteriet. Verksamhetschef | Enhetschef
sambhiills- sambhiills-
planering planering
G9 | Uppldta mark med tomtritt med avgaldsunderlag om hogst | KS utskott for
tolv prisbasbelopp. samhadlls-
planering och
trafik
G 10 | Traffa avtal om avgéldsreglering for tomtrétter med nytt KS utskott for
avgdldsunderlag om hogst tolv prisbasbelopp. sambhills-
planering och
trafik
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Nr

Arende

Delegat

Vidaredelegat

Anmarkning

G11

Tréffa och sdga upp avtal om arrende- eller annan
nyttjanderitt till mark, inklusive jakt och fiske.

KS utskott for
samhalls-
planering och
trafik

G12

Tréffa avtal om servitut och ledningsritt.

KS utskott for
samhalls-
planering och
trafik

G13

Tréffa avtal om exploatering.

KS utskott for
sambhaills-
planering och
trafik

G14

Tréffa avtal om markanvisning samt beslut om forlangning
av markanvisningsavtal.

KS utskott for
samhalls-
planering och
trafik

G15

Besluta om huruvida genomforandet av en 6versiktsplan
kan antas medfora en betydande miljopaverkan.

KS utskott for
sambhiills-
planering och
trafik
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Nr

Arende

Delegat

Vidaredelegat

Anmarkning

G16

Besluta om huruvida genomforandet av en detaljplan kan
antas medfora en betydande miljopaverkan.

KS utskott for
samhalls-
planering och
trafik

G17

Besluta och teckna avtal om blomlador som farthinder.

Verksamhetschef
samhalls-
planering

Enhetschef
samhalls-
planering

G18

Besluta och meddela tillfalliga lokala trafikforeskrifter.

Verksamhetschef
samhélls-
planering

Enhetschef
samhalls-
planering

G19

Besluta om permanenta lokala trafikforeskrifter.

KS utskott for
samhalls-
planering och
trafik

Att meddela
foreskriften ar
verkstéllighet.

G20

Tréffa avtal om nyttjanderétt till annans mark inklusive
vagrattsomrdde for kommunens fibernét.

KS utskott for
samhalls-
planering och
trafik
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Nr Arende Delegat Vidaredelegat Anmarkning
G 21 | Ansoka om ledningsritt hos Lantmiteriet for kommunens KS utskott for
fiberkanalisation inklusive fiberkablar. samhalls-

planering och
trafik

G 22 | Att foretrdda kommunen vid ledningsréttsforrattningar hos | Verksamhetschef | Enhetschef

Lantmiteriet avseende kommunens fiberkanalisation samhadlls- samhadlls-

inklusive fiberkablar. planering planering
G 23 | Fullgorande av de trafikuppgifter som avses i lagen Verksamhetschef | Enhetschef

(1982:129) och forordningen (1982:198) om flyttning av samhadlls- samhadlls-

fordon i vissa fall. planering planering




ARBOGA KOMMUN 26 (27)

Diarienummer

KS 294 /2023-002

H. Krisberedskap och sakerhet

Nr Arende Delegat Vidaredelegat Anmarkning

H1 | Behorighet att begéra sandning av VMA i enlighet med Kommundirektor
forordningen (2023:579) att begdara VMA - Viktigt

meddelande till allminheten. Beredskaps-

samordnare

Sikerhets-
samordnare

Tjanstgorande
Tjdnsteperson i
Beredskap, TiB

Forbundschef
Vistra Milar-
dalens Myndig-
hetsférbund

VD Arboga
Vatten- och
Avlopp AB
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H2 | Besluta om eldningsférbud. Kommundirektor | Sakerhetschef Vidaredelegation
gdller endast i de
Beredskaps- fall behovet av
samordnare eldningsférbud
Sikerhets- uppmaédrksammats
samordnare av Réddnings-
tjansten i Malar-
Tjanstgorande dalen eller av l4ns-
Tjdnsteperson i styrelsen
Beredskap, TiB | Vistmanland.
H3 | Utse sdkerhetsskyddschef och bitradande Kommundirektor
sdkerhetsskyddschef.
H4 | Beslut enligt gdllande forfattningar och férordningar inom Kommundirektor
omradet sdkerhetsskydd.
H5 | Utse signalskyddschef och bitradande signalskyddsskydds- | Kommundirektor
chef.
H 6 | Beslut enligt géllande forfattningar och férordningar inom Kommundirektor
omradet signalskydd.

Galler fran och med 2024-07-01.
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